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Risikobewertung fiir kleine Fischereifahrzeuge

Einleitung

.7 Die Fischerei zéhlt zu den gefahrlichsten
Berufen. Das Unfallrisiko ist im
Fischereisektor 2,4-mal so hoch wie der
Durchschnitt aller Industriesektoren der
EU ('). Die Arbeit in einem schwierigen
Umfeld mit langen und unregelmaBigen
Schichten erhoht das AusmaB, die
Wahrscheinlichkeit bzw. Schwere
arbeitsbedingter Krankheiten und Unfalle.

Dieses Factsheet soll denen, die Verantwortung fir Sicherheit und
Gesundheit tragen, helfen, das Risiko flr die in dieser gefahrlichen
Branche T&tigen zu mindern, indem sie Risikobewertungen durchftihren
und PraventivmaBnahmen ergreifen. Es liegt in der Verantwortung des
Arbeitgebers, eine Risikobewertung durchzufihren und die
notwendigen Informationen an die Arbeiter weiterzugeben.

Rechtsvorschriften

Die fUr Fischereifahrzeuge geltenden Anforderungen an Sicherheit und
Gesundheit sind in europdischen und internationalen Rechtsvorschriften
festgelegt und werden auf nationaler Ebene umgesetzt. Es gibt jedoch
noch viel mehr Normen, die oft von der GréBe des Schiffs abhangen. Die
europaischen Rechtsvorschriften umfassen:

. die Richtlinie 89/391/EWG des Rates vom 12. Juni 1989 uber die
Durchfuihrung von MaBnahmen zur Verbesserung der Sicherheit und
des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei der Arbeit,

die Richtlinie 93/103/EG des Rates vom 23. November 1993 Uber
Mindestvorschriften fir Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der
Arbeit an Bord von Fischereifahrzeugen.

Was ist ein Unfall?

Die Schifffahrt unterscheidet zwischen Arbeitsunfallen und
Unfallen auf See.

Arbeitsunfalle

Ein Arbeitsunfall ist ein Unfall, in den ein Mitglied der
Schiffsmannschaft wéahrend der Ublichen Arbeitsablaufe an
Bord verwickelt ist; zu diesen Ablaufen gehort beispielsweise
das Entladen des Fangs.

Unfalle auf See

Ein Unfall auf See ist ein Ereignis, das dem Schiff auf See
widerfahrt, beispielsweise eine Kollision oder ein
Aufgrundlaufen. Hierzu gehéren alle Unfélle der
Schiffsmannschaft, die mit dem Betrieb des Schiffs
zusammenhangen. Die Verhitung von Unféllen auf See ist
nicht Thema dieses Factsheets.

Risikobewertung

Die Arbeitgeber sind verpflichtet, Risiken flr Sicherheit und Gesundheit
zu bewerten und MaBnahmen zur Verbesserung des Schutzes fur das
Personal in einer so genannten Risikobewertung zu treffen. Hierbei
lassen sich verschiedene Schritte unterscheiden.

Was ist der Unterschied zwischen einer Gefahr und einem
Risiko?

. Eine Gefahr ist all das, was Schaden verursachen kann.

. Ein Risiko ist die Wahrscheinlichkeit, dass Schaden entsteht.

() Zahlen far 1998 und 1999. Quelle: Eurostat, Statistik kurz gefasst, Thema 3, 16/2001.

1. Suchen Sie die Gefahren

Verschaffen Sie sich Klarheit tGber die auszufihrenden Arbeiten,
vorhandenen Materialien, Gerate und eingesetzten Chemikalien. Was
kann Schaden verursachen? Beispielsweise:

. das Uberbordgehen,

« das Sichverfangen in Netzen,

= das Zerquetschtwerden zwischen sich bewegenden Objekten,

« Larm im Maschinenraum,

« Schnitte durch den Umgang mit dem Fang oder den Fischereigeraten.

Decken Sie in der Bewertung alle Fischfangtechniken ab (z. B. Fischen
mit Korbreusen oder Schleppnetzfischen), da sie jeweils spezielle
Gefahren und Risiken mit sich bringen; beziehen Sie auch tbliche und
laufende Prozesse wie das Anbordgehen und die Wartung der
Maschinen mit ein. Benutzen Sie die Checkliste in diesem Factsheet als
Hilfestellung, aber bedenken Sie, dass sie nicht erschépfend ist. Die
Richtlinie 93/103/EG des Rates Uber Mindestvorschriften fur Sicherheit
und Gesundheitsschutz bei der Arbeit an Bord von Fischereifahrzeugen
enthélt eine umfassende Liste von Mindestvorschriften fur Sicherheit
und Gesundheitsschutz fir Fischereifahrzeuge.

2. Finden Sie heraus, wer wie geschidigt werden kannfe

Denken Sie an alle, die verletzt werden kénnen. Dazu gehéren nicht nur
Beschaftigte, sondern auch Auftragnehmer, Selbstandige, andere
Mannschaften und die Offentlichkeit.

3. Bewerten Sie die Risiken und beschliefien Sie Mafinahmen

Besteht die Wahrscheinlichkeit, dass jemand verletzt wird? Falls jemand
verletzt wird,

« kann die Gefahr vollstandig eliminiert werden?

=« kann das Risiko kontrolliert werden?

« koénnen MaBnahmen zum Schutz aller Arbeiter getroffen werden?

« wird personliche Schutzausriistung bendtigt, um den Arbeiter vor einem
Risiko zu schiitzen, das nicht durch gemeinsame PraventivmaBnahmen
angemessen kontrolliert werden kann?

4. Frgreifen Sie MaBnahmen

Listen Sie nach Abschluss der Risikobewertung die PraventivmalBnahmen in
der Reihenfolge ihrer Prioritat auf, ergreifen Sie dann MaBnahmen, indem
Sie die Arbeiter und ihre Vertreter am Prozess beteiligen. Die Schritte zur
Minderung der Risiken fiir die Arbeiter sollten Teil des taglichen Betriebs
von Fischereifahrzeugen sein.

5. Uberpriifen Sie die Frgebnisse

Arbeitsmethoden sowie Ausristung und Chemikalien ndern sich.
Findet eine wichtige Anderung statt, stellen Sie sicher, dass keine neuen
Gefahren bestehen, die kontrolliert werden miissen.

Information, Erziehung und Ausbildung

Teilen Sie Ihre Mafinahmen mit

Sprechen Sie mit der Mannschaft und den Arbeitnehmervertretern.
Beteiligen Sie sie an dem Risikobewertungsverfahren und teilen Sie
ihnen mit, was Sie zur Risikominderung unternehmen.

Ausbildung

Alle Mitglieder der Mannschaft an Bord eines Fischereifahrzeugs sollten
ausgebildet und kompetent sein und jeder — ob Bootseigentiimer, Kapitan
oder Arbeiter — sollte eine eindeutig definierte Rolle und Zustandigkeit in
Bezug auf Sicherheit und Gesundheitsschutz haben. Jeder an Bord sollte
wissen, was im Notfall zu tun ist.

http://agency.osha.eu.i
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Ursachen fiir Unfille auf kleinen Fischerbooten

Das Uberbordgehen ist die Ursache fir viele tddliche Unfélle auf kleinen
Fischereifahrzeugen. Die richtige Benutzung von Rettungswesten rettet
Leben. Das Einholen der Fischernetze ist eine besonders risikotrachtige
Aufgabe, bei der Arbeiter ertrinken oder Verletzungen erleiden, indem sie
von Fischereigerdten getroffen werden oder sich darin verfangen. Stiirze
und Schldge durch bewegliche Objekte (wie Schleppnetzausristungen)
sind bei nicht todlichen Unfallen sehr verbreitet.

Das Unfallrisiko fur Mannschaften kleiner Fischereifahrzeuge ist
aufgrund der kleinen Besatzung und der vielen, oft gleichzeitig
auszufthrenden Aufgaben hoch. Schlechtes Wetter kann das
Unfallrisiko erhohen, sodass festgestellt werden sollte, wann es zu
riskant ist zum Fischen auszulaufen. Auf See sind die Folgen von
Unféllen oft schwerwiegender als an Land.

Mit freundlicher Genehmigung von ISPESL, Italien

Faktoren, die das Unfallrisiko erh6hen kdnnen
. lange Arbeitszeiten, die zu Ermtdung fuhren

. alte oder unzureichend gewartete Boote

gefahrliche Maschinen

kleine, enge Arbeitsbereiche

typische Gefahren, z. B. das Meer, das Wetter

fehlende Ausbildung oder Erfahrung

fehlende Uberwachung der Sicherheit

gefahrliche ,Produkte”, z. B. giftiger Fisch

fehlende Identifizierung von Gefahren

fehlende SicherheitsmaBnahmen oder Schutzausristung

http://agency.osha.euv.int

Gesundheitsgefahren auf kleinen Fischereifahrzeugen

Im Folgenden sind nur einige der Gesundheitsgefahren fur das Personal
an Bord kleiner Fischereifahrzeuge aufgefiihrt.

Ldrm

Laute Maschinengerdusche sind an Bord von Fischereifahrzeugen gang
und gabe. Tragen Sie dafiir Sorge, dass Arbeiter keinem Larm ausgesetzt
sind; nach Moglichkeit ohne dabei auf Gehorschutz zurlckzugreifen,
sondern durch u. a. folgende MaBnahmen:

« Einsatz technischer Vorrichtungen (z. B. Schalldédmpfer fur Luftabztge),
« Aufstellen von Larmbarrieren zwischen Larmquelle und Arbeiter,

= Verdnderung der Arbeitsmuster,

= Wartung von Anlagen und Ausristung.

Stress und psychosoziale Probleme

Arbeitsbedingter Stress entsteht, wenn die Anforderungen der
Arbeitsumgebung die Fahigkeit des Arbeitnehmers Gbersteigen, sie zu
bewadltigen (bzw. zu kontrollieren). Arbeitsbedingter Stress kann zu
vielen gesundheitlichen Problemen fihren, und Symptome
arbeitsbedingten Stresses konnen unter Umstanden Alkohol-, Tabak-
oder Drogenmissbrauch zur Folge haben.

Arbeitsbedingter Stress ist ein organisatorisches Problem und keine
persénliche Schwache, und die Hauptursachen fiir Stress missen ermittelt
und beseitigt werden. Bessere Arbeitsplanung und Lebensbedingungen
an Bord kénnen das Risiko stressbedingter Krankheiten verringern.

Muskel-Skelett-Erkrankungen

Die manuelle Handhabung von Lasten beinhaltet das Bewegen
schwerer Lasten von Hand oder unter Einsatz korperlicher Krafte und
sollte weitestgehend vermieden werden. Ist dies nicht moglich, so ist
das Verletzungsrisiko so weit wie moglich durch u. a. folgende
MaBnahmen zu verringern:

. Verbesserung der Arbeitsplatzgestaltung, sodass weniger
Bewegungen der Lasten nétig sind,

« Lastwechsel, der leichteres oder einfacheres Halten ermoglicht,

= Schulung der Arbeiter in bewahrten Praktiken und in der Nutzung
guter Handhabungstechniken.

Arbeitsbedingte Erkrankungen der oberen GliedmaBen entstehen
hauptsachlich durch sich wiederholende Tatigkeiten. Verringern Sie das
Verletzungsrisiko durch

. Umgestaltung des Arbeitsplatzes,

= Pflege des Arbeitsgerdts,

. Einhaltung von Arbeitsmustern, die regelmaBige Pausen zulassen,
= Schulung des Personals in bewahrten Techniken.

Infektionsgefahr

Wunden aufgrund von Verletzungen durch Gréten, Schuppen oder
Stachel kénnen sich oft entzinden. Halten Sie sich an einschldgige Erste-
Hilfe-MaBnahmen, um das Risiko von Komplikationen gering zu halten.

Kéilte, Néisse, Wind und Sonne

Das Fischen findet gewohnlich unter kalten, nassen und windigen
Bedingungen statt. Diese Umweltbedingungen erhohen das Verletzungs-
und Krankheitsrisiko. Das Risiko von Schadigungen der Haut und des
Auges aufgrund der Sonneneinstrahlung ist auf See wegen der
ungehinderten Reflektion des Sonnenlichts héher als an Land.

Fest sitzende, Wasser abweisende Isolierbekleidung ist ebenso wichtig
wie Sonnenschutzmittel mit hohem Schutzfaktor. Sonnenbrillen mit
Seitenschutz kénnen Augenprobleme verhindern.
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Bewiihrte Praktiken in der Fischerei

Die Européische Agentur fur Sicherheit und Gesundheitsschutz am
Arbeitsplatz hat eine Internet-Prasentation bewahrter Praktiken im
Fischereisektor erstellt. Mithilfe des alphabetischen Index finden Sie
dort nicht nur themenspezifische Informationen, sondern auch eine
umfassende Liste von Informationsanbietern. Die Prasentation finden
Sie unter http://europe.osha.eu.int/good_practice/sector/fisheries/

Aquakultur,
einschlieBlich
Fischfarmen, gehort zum
Fischereisektor und birgt ihre eigenen
Gefahren und Risiken. Beispielsweise
konnen Arbeiter Staub von Futtermitteln
ausgesetzt sein, der zu akuter

Atemwegsallergie ftihren kann. Staube
sollten durch technische Methoden
und als letzte Moglichkeit durch
personliche Schutzausriistung
(Staubmasken) unter
Kontrolle gehalten
werden.
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Weitere Informationen

Die Website der Europaischen Agentur enthalt unter folgender Adresse
eine Vielzahl von Informationen tber Sicherheit und Gesundheitsschutz
am Arbeitsplatz: http:/agency.osha.eu.int

Zu den weiteren Informationsquellen gehoren:

= EUR-Lex, fUr vorgeschlagene und bereits geltende Richtlinien unter
http://europa.eu.int/eur-lex/en/index.html

die Generaldirektion Fischerei der Europdischen Kommission unter:
http://europa.eu.int/comm/fisheries/policy_en.htm

. die Generaldirektion Beschaftigung und Soziales der Europaischen
Kommission (einschlieBlich Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der
Arbeit) unter
http://europa.eu.int/comm/dgs/employment_social/index_en.htm

Verschiedene
Fischereitechniken
konnen unterschiedliche Gefahren
und Risiken beinhalten. Dieser
Abschnitt untersucht die Gefahren in
Zusammenhang mit dem Fischen von
Schalen- und Krustentieren;
beispielsweise konnten sich
Schiffsschrauben in den Seilen von
die Position von Hummerbanken
anzeigenden Markierungsbojen
verfangen.
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Die Checkliste

Die Checkliste dient als Hilfestellung fir die Risikobewertung. Sie enthélt eine Reihe von Fragen Uber Ubliche Gefahren und Risiken auf kleinen
Fischereifahrzeugen. Diese Fragen verlangen eine Antwort mit ,ja” oder ,nein”, bieten aber Platz fur die Beschreibung der zu treffenden
PréventivmaBnahmen.

Eine derart kurze Checkliste kann nicht alle einschlagigen Gefahren und Risiken abdecken. Eine Liste der Mindestvorschriften fur Sicherheit und
Gesundheitsschutz bei der Arbeit an Bord von Fischereifahrzeugen befindet sich in der Richtlinie 93/103/EG des Rates, die tber die EUR-Lex-Website
(siehe Abschnitt , Weitere Informationen”) eingesehen werden kann.

Checkliste zur Risikobewertung

Besteht ein Risiko des Uberbordgehens?

Besteht ein Risiko, dass ein Arbeiter an Bord mehr als zwei Meter tief stirzt?

Besteht ein Risiko, auf den Gangen und Treppen auszurutschen?

Gibt es Teile mit geféhrlichen Oberflachen (z. B. Stahlkabel, scharfe Werkzeuge)?

Gibt es ungesicherte Objekte (z. B. Kasten oder Fasser), die sich bewegen
und zu Verletzungen flhren kénnen?

Besteht die Gefahr, zerquetscht zu werden oder sich in den Kabeln oder
den Fischereigeraten zu verfangen?

Gibt es ungeschiitzte sich bewegende Maschinenteile (insbesondere im
Maschinenraum, wie z. B. sich drehende Wellen)?

Gibt es heiBe Oberflachen (z. B. Abzugsvorrichtungen), die versehentlich
angefasst werden konnten?

Besteht irgendwo die Gefahr eines Stromschlags?

Besteht die Gefahr einer Bogenentladung (z. B. vom Batteriesystem)?

Besteht Explosionsgefahr (z. B. durch detonierendes Gas von Batterien)?

Gibt es feuergefahrliche Substanzen [feste, flussige (Kraftstoffe, Schmierstoffe)
oder gasformige], die entziindet werden kdnnten?

Gibt es irgendwelche Zindquellen in Gefahrbereichen (z. B. im Heizungssystem)?

Werden in eng begrenzten Bereichen (z. B. Rdumen, Bunkern), wo Sauerstoff
knapp werden kann oder sich Rauchgase bilden kénnen, Arbeiten durchgefthrt?

Gibt es in den Innenrdumen (z. B. im Maschinenraum) genug Luftaustausch?

Wie viel Larm herrscht im Maschinenraum? Muss man schreien, um von jemandem,
der zwei Meter entfernt steht, gehort zu werden?

Sind viele korperlich anstrengende Arbeiten (z. B. Transport und Einholen des
Fangs) zu verrichten?

Gibt es an Bord sich wiederholende Arbeitsablaufe (z. B. Fischverarbeitung)?

Ist es wahrscheinlich, dass sich Arbeiter beim Umgang mit dem Fang Wunden
zuziehen (z. B. von Graten, Stacheln oder Schuppen) und dass sich diese entziinden?

Sind Arbeiter gefahrlichen Stoffen ausgesetzt (z. B. Losungsmitteln,
Konservierungsmitteln)?

Gibt es Substanzen, die eine allergische Reaktion auslosen kdnnen?

Ist es wahrscheinlich, dass Arbeiter mit Eis oder anderen kalten Materialien
umgehen missen?

Gibt es ein Problem mit der Beleuchtung (z. B. blendende Reflektionen, sich
verandernde Lichtverhaltnisse)?

Ist es wahrscheinlich, dass die Mannschaft schlechten Wetterbedingungen
ausgesetzt ist?

Wird von der Mannschaft zu viel verlangt (z. B. zu viele Aufgaben gleichzeitig)?

Gibt es an Bord Personal, auf das besondere Ricksicht genommen werden muss
(z. B. junge Arbeitskrafte, schwangere Arbeitskrafte)?

Gibt es weitere, von dieser Checkliste nicht erfasste Gefahren?
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